Artigo 5° - O capital social totalmenta integralizado & de R$ 51.000,00 {cinguenta & um mil
reais), representado por 51,000 (cinquenta & uma mil) acdes ordindrias, todas nominativas
e sem valor nominal,

Parfigrafo Unico - Cada acdo ordindria corresponde 2 um voto nas deliberagdes da
Assambleia Geral.

CapiTuLo ITII - DA ASSEMBLELA GERAL

Artigo 62 - As Assembleias Gerais serdo realizadas, ordinariamente, dentro dos 4 (guatro)
meses seguintes ao término do exercicio social, cabendo-lhe decidir sobre as matérias de
sua competéncia previstas em lel e, extracrdinariamente, sempre que os interesses sociais
exigirern o proenunciamente dos aclonistas, bemn como nos casos previstos em lei e no
Estatuto Social. As Assembleias Gerais serdo presididas por Presidente a ser escolhido pela
maioria de wvolos dos Acionistas, Cabera ao Presidente da Assembleia Geral indicar o
Secretario. As Assembleias Gerais, ordindrias ou extraordinarias, serdo convocadas e
instaladas de acordo com a lel e o Estatuto Social,

Pardgrafo 1° - Sem prejuizo das formalidades previstas na legislagdo aplicavel, os Acionistas
deverdo ser convocados para as Assembleias Gerals, em primeira e em segunda
convocacdo, mediante comunicacdo escrita, com, no minimo, 10 (dez) dias de antecadéncia
da data marcada para sua realizacio. Independentemente das formalidades referentes &
convoacacao de Assembieias Gerals previstas nesta Clausula, sera regular a Assembleia Geral
a que comparscerem todos os Aclonlstas.

Paragrafo 2° - A Assemblela Geral instalar-se-a, em primeira convocacio, com a presenca
de acionistas gue representem, no minime, 1/2 (metade)} do capital social com direlto de
voto, e, em segunda convocaclo, Instalar-gse-a com qualquer nimero.

Paragrafo 3% - Qualquer acionista poderd ser representado por procurador devidamente
constituido hd menos de 01 (um) ang, sendo entio considerado presente & reunido. Da
mesma forma, serdo considerados presentes os acionistas que manlfestarem seu voio por -
mail ou qualquer cutra meia eletrinico, desde que na forma escrita,

Artigo 7% - Os acionistas terdo poderes para decidir sobre todos os negécios relatives ao
objete da Companhia em Assemblela Geral & para tomar as resolucdes que julgarem
convenientes a sua defesa e desenvolvimento. Todas e quaisquer deliberacbes tomadas
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pelos Aclonistas em Assembleia Geral serdo tomadas por voto afirmative de acionistas
representado a maioria absoluta do capital social da Companhia, salvo se quérum diverso for
especificamente estabelecide neste Estatuto Social, em Lei ou em Acordo de Acionistas, se

existente,

Artigo 82 - Ressalvado o disposto no Artige 9%, todas e quaisquer dellberacdes tomadas
pelos acionistas em Assembleia Geral serdoc tomadas por voto afirmative de acionistas
representado a maieria absoluta do capital social da Companhia, salve se quérum diverso for
especificamante estabalecido neste Estatuto ou na Lei das S/4. .

Artigo 9° - Sem prejuizo de outras disposicies constantes deste Estatuto, as matérias
listadas abaixe deverdo ser sempre aprovadas por voto afirmativo dos acionistasg
representando 75% (setanta e cinco por cento) das acbes com direito a voto da Companhia:

(a)

()

(c)

(d)
(e}

(fl
ig)

HNE - SRS EyT

alteracdo do capital social da Companhia, inclusive por meio de aumentos ou

reduches de capital efou da contratagdo ou recebimento de recursos a titulo de
adiantamento para futuro aumento de capital;

dellberacdo acerca da avaliagdo de bens utilizados para contribuigao ao capital
social da Companhla;

cisdo, fusdo, incorporacdo, Incorporacio de actes, resgate de acoes, joint-
ventures, abertura de capital social, transformacdo ou gualguer outra operacdo
que resulte em reestruturacio socdietéria, envolvendo a Companhia efou as
subsididrias;

a fixagdo e alteragdo da politica de dividendos;

pedide de autofaléncia, recuperacdc judicial, extrajudiclal, renegociac@aa com
credores em processo de recuperacio judicial ou extrajudicial da Companhia e/ou
das subsididrias ou evento similar, Incluindo qualguer homologacgdo de plano de
recuperagan extrajudicial ;

mudanca do objeto social da Companhia;

reforma do estatuto social da Companhia; &
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(h) aprovacio anual das contas dos administradores da Companhia e deliberacao
sobre as demonstracBes flnanceiras apresentadas e a destinacdo do resultado do
exarcicio.

CapiTuLo IV - DA ADMINISTRACAD
Artigo 10° - A Companhia serd administrada por uma Diretoria.

Artigo 11 - Quando devidamente registrados na sede da Companhia, os acordos de
acionistas serdo sempre observades pela Companhia e sua administraco, As abrigacoes e
responsabilidades resultantes de tals acordes serfio oponivels a tercelros tdo logo tais
acordos tenham sido devidamente averbados nos livres de registro de aghes da Companhia
e nos certificados de acbes, se emitidos. Os administradores da Companhla zelardo pela
observancia desses acordos e o Presidente da Assembleia Geral nido poderd computar o voto
proferide pela acionista em contrariedade com os termas de tals acordos.,

CAPITULO V = DA DIRETORIA

Artigo 12 - A Diretoria serd composta por no minimo 02 (dois) e no méaximo 03 (trés)
diretores, aclonistas ou ndo, residentes no Brasil, eleitos em Assembleia Geral da
Companhia.

Paragrafg 1° - Os Diretores serdo eleitos para mandato de no maximo 03 (anos) anos de
duragdo, podendo ser reeleitos,

Paradgrafo 3° - Finde o mandato, os membros da Diretoria permanecerda no exerciclo de
seus cargos até a investidura dos novas membros eleitos.

Paragrafo 3° - Os Diretores serdo investidos em seus cargos medlante assinatura do termo
de posse a ser layrado no livro proprio, observadas as prescricBes legais.

Paragrafo 4% - Na hipotese de |impedimento definitive ou vacdncia do cargo, serd
imediatamente convocada uma Assemblela Geral para deliberar sobre a eleicdo de um
substituto ou a manutencio do cargo vago.

Paragrafo 5% - No case de auséncia ou impediments tempordrio de qualquer Diretor, as suas
atribuicies serdo exercidas par outro membro da Diretarla,
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Artigo 13 - A Diretoria reunir-se-a quando convecada por qualquer de seus Diretores,
Sempre que assim exigirem os negocios sociais, e somente serd instalada com a presenca da
maigria de seus membros, observadas todas as demais formalidades previstas em Lai, neste
Estatuto Social e em Acorde de Acionistas, se axistenta.

Pardgrafo Unico - Os Diretores poderdo participar das reunides da Dirstoria por intermédio
de conferéncla telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meioc de comunicacao
eletronico, sendo considerados presentes a reuniBo, devendo confirmar seu vato através de
declaragdo por escrito encaminhada a um dos Diretores presentes a reunido, via e-mail ou
outro meio eletrinico, logo apés o término da reunidio, Uma vez recebida a declaracio de
volo por um Diretor, este ficara investido de plenos poderes para assinar a ata da reunido
em nome do Diretor que participou a distancia.

Artigo 14 - As deliberaches das reunifies da Diretorla serfo tomadas por maioria de votos e
as atas das reunides registradas no respectivo livro.

Artigo 15 - A Diretoria & respansdvel pela administracdo dos negdcios da Companhia,
exercende seus poderes de acordo com a lei, este Estatuto Social, o Acordo de Aclonistas, se
existente, e as deliberactes da Assembleia Geral,

Artigo 16 - A representaclio ativa e passiva da Companhia, em juize ou fora dele, em
quaisquer ates que a obriguem, serd sempre exercida da seguinte forma:

(i)  em conjunto ou individualmente pelos Diretores eleitos: au

{i} Por 01 {um) procurader com poderes especiais e especificos, nomeados nos termos
do paragrafo Onlco desta clausula.

Pardgr. Inicg - Os instrumentas de mandato serdo sempre cutorgados por 01 (um)
Diretor da Companhia, e nae poderdo ter prazo superior a 1 {um) ano, salva aqueles para
fins judiclais, que poder3oc ser por prazo indeterminado. Os Instrumentos de mandato

deverdo conter uma descricio pormencrizada dos poderes outorgados aos procuradores da
Companhia,

Artigo 17 - £ expressamente vedado e serd nulo de pleno direito o ato praticado por
qualquer acionista, diretor, administrador, procurader ou empregade da Companhia que a
envolva em obrigagoes relativas a negdclos e operacBes estranhos ao objeto social, sem
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prejuizo da responsabilidade civil ou criminal, se for o caso, a que estara sujeito o Infrator
deste dispositiva.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 18 - O Conselho Fiscal, com as atribuicBes e poderes no Capitulo XIII da Lel
n® 6.404/76, conforme alterada, funcionard em carater nio permanents, @ somente cerd
instalado a pedido de acionistas, conforme o que faculta o artige 161 da Lel n® 6.404/76,
sendo composto por 03 (trés) membros. A Assemblela Geral que eleger o Conselho Fiscal
cabera fixar a respectiva remuneragio.

CapiTuLo VII - Do EXERCICIO SOCIAL, BALANGOS, LUCROS E DIVIDENDOS

Artigo 19 - O exercicio social terd inicio em 12 de janeire e término em 31 de dezembro de
cada ano. Ao fim de cada exercicio social, proceder-se-3 ao levantamento das
dermonstraghas financeiras exigidas por lei,

Artigo 20 - O resultado apurado em cada exercicio, apds as deducBes legals, terd a
destinaglo que for determinada pela Assemblela Geral, pdoendo ser, total ou parcialmente,

destinados a formacdoc de reservas de lucros ou permanecer acumulados para futura
destinacag,

Paragrafe 1° - A Companhia padera levantar demonstracies financeiras intermedidrias
mensals, trimastrais ou semestrais padendo os lucros neles evidenciados, serem destinados
& formaclo de reservas ou distribuicio aos acionistas.

Paragrafg 2% - A Companhia, mediante deliberagio da Assembleia Geral, podera deliberar
sobre o pagaments ass acionistas de jures sobre capital proprio.

CapiTuLD VIII - DA SucEssdn, DIssoLucAo E LIQUuIDACAD DA COMPANHIA

Artigo 21 - A retirada, morte, auséncia declarada, interdicdio ou exclusdo de qualguer
aclonista ndo dissolvera a Companhia, que prosseguird com os demais acionistas,
observadas as disposigbes legais apliciveis e as disposicBes abaixo.

Faragrafo 19 - Em caso de morte, auséncia declarada ou Interdicio de qualquer um dos
acionistas, os demals aclonistas terdo o direlto de decidir se serd admitido o ingresso na
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Companhia do cnjuge-meeire, herdeiros, legatdrios ou do curador do aclonista aplicéivel,
Em caso negative, os respectivos haveres serSio apurados pelo valor do patrimdénio liquido
da Companhia tomando-se come data base de apuragdo o Ollimo dia do més anterior & data
da morte, auséncia declarada ou InterdicBo. Tais haveres deverdo ser pagos em até 12
{doze) meses a contar do recebimento, pela Companhia e pelos demals acionistas, de
notificacao, por escrito, enviada pelos sucessores informando-lhes sobre referida morte,
auséncia declarada ou interdicio. A aquisicio das actes a que se refere o presente Artigo
devera ser efetuada, conforme decisdo dos acionistas remanescentes: (a) pela Companhia,
(b) pelos acionistas remanescentes, proporcionalmente 3 participacio de cada um no capital
social da Companhia, (c) por um terceiro indicado pelos acionistas remanescentes, ou
{d}) por uma combinacdo de (a), (b) e (c) acima.

Pardgrafo 29 - Ma hipdtese de falecimento de qualgquer um dos acionistas, a representacio
de seus interesses frente & Companhia far-se-a por seu inventariante até a partilha.

Paragrafo 3% - Em case de separacio judicial, divércie ou rompimento de unido estivel de
gualquer um dos acionistas fica desde j& estabelecido e acordado gue aplicar-se-4 ao
conjuge-meeiro o disposto neste Artigo.

Artigo 22 - A Companhia entrara am liquidacdo nos casos e pelo modo prevista em lei, ou
ainda de acordo com ¢ gue determinar a Assemblela Geral, Sendo a liquidagao fixada em
Assemblela Geral, esta deverd eleger e nomear o liguidante. A Assembleia Geral o elegerd e
fixar-lhe-a a remuneragio no periode de liquidacio.

CAPITULD IX - DAs DISPOSICOES GERALS

Artigo 23 - Este Estatuto é regido e interpretado exclusivamente pela legislagio brasileira e
abriga os acionistas, a8 Companhia, seus sucessores e cessiondrios, declarando os acionistas
ndo haver, quaisquer outros entendimentos, acordos ou declaracies, expressas ou
implicitas, com relagio a este Estatuto que ndo estejam aqui especificadas.

Artigo 24 - Em caso de existéncla de Acordo de Acionlstas, os acionistas da Companhia
deverdo observar estritamente todas as condigBes all pactuadas, sendo que todas as
questies que ndo estiverem especificamente contempladas neste Estatuto Social serdo
regidas pelo referido Acordo de Acionistas, bem come pela Lei das 5.4, sendo que em caso
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de conflitos entre Estatuto Social e Acordo de Acionistas, deverd prevalecer o quanto
dispasto neste ultimo,

Artigo 25 - Fica eleite o Foro da Comarca de S3o Paulo, com exclusdo de qualquer outro,

por mals privileglado que seja, para dirimir qualsquer controvérsias decorrentes do presente
Estatuta Sodal.”

580 Paulo/SP, 04 de setembro de 2020,
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Diretar |

Danial Vianna
CABSSP n® 163,
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TERMO DE POSSE

No dia 04 de setembro de 2020, foi investido no cargo de Diretor sem designagao
especifica, pelo prazo de mandate unificado de 3 (trés) ancs, da ESSA EDUCACAD
PROFISSIONAL S/A, sociedade andnima, com sede na Cidade de S3o Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Rua Cassuarinas, n° 108, Bairro Jabaquara, CEP 04321-
LOQ, inscrita no CNPJ/ME sob n® 0B.690.642/0001-71 ("Companhia™, o Sr. NILTON
AMaTO Jumiom, brasileiro, casado em regime de comunhBo parcial de bens,
professor, portador da Cédula de Identidade RG n® 16.663.443-8, inscritc no
CPF/ME sob o n® 062.919.948-52, residente e domiciliado na Cidade de S3o Paulo,
Estade de 530 Paulo, na Rua Cipriano Barata, n® 1742, apartamento 21, Ipiranga,
CEF 04205-001; eleitc por meio do Instrumento de Transformacdo do Tipo
Societaric de Socledade Limitada para Sociedade por Aces, celebrado em 04 de
selembro de 2020,

Com a assinatura do presente termo, declara o Diretor gue assume o cargo
comprometendo-se a cumprir e fazer cumprir as disposigies da legislacio aplicavel,
do Estatuto Sodal da Companhia. Adicionalmente, declara o Diretor que ndo esta
impedido por lel especial, ou condenado por crime fallmentar, de prevaricacia,
peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou
8 propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos, como previsto no §1° do art. 147 da Lei n 6.404/76,

Sao Paulo, 04 de setembro’de 2020
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TERMO DE POSSE

Mo dia 04 de setembro de 2020, foi investido no cargo de Diretor sem designacio
especifica, pelo prazo de mandato unificado de 3 (trés) anos, da ESSA EDUCACAD
PROFISSIOMAL S/A, sociedade andnima, com sede na Cidade de Sdoc Paula,
Estado de S30 Paulo, na Rua Cassuarinas, n® 108, Bairro Jabaguara, CEP D4321-
100, Inscrita no CNPI/ME sob n® 08.690.642/0001-71 [("Companhia™, o Sr.
AMAURY DE CASTRO RIBEIRD E SILvVA JuNIOR, brasileiro, casado em regime de
comunha@o parcial de bens, fisico, portador da Cédula de Identidade RG n®
19.741.986-0 S5P/SP, Inscrito no CPF/ME sob o n® 145.210.498-00, residente e
domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de S3o Paulo, na Rua Itanhatim, n®
186, apartamento B85, Vila Andrade, CEP 05717-260; eleita por meio do
Instrumento Farticular de Transformacao do Tipo Societario de Sociedade Limitada
para Sociedade por Aches, celebrado em 04 de setembro de 2020,

Com a assinatura do presente termo, dedara o Diretor que assume o cargo
comprometendo-se a cumprir e fazer cumprir as disposigtes da legislacio aplicavel,
do Estatuto Social da Companhia. Adicionalmente, declara o Diretor que ndo esta
impedida por lel espacial, ou condenado por crime falimentar, de prevaricacio,
peita ou subomo, conoussdo, paculato, contra a aconomia popular, a fé publica au
a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos, como previsto no §1° do art. 147 da Lei n 5.404/76.
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Declaragao

Eu, AMAURY DE CASTRO RIBEIRO E SILVA JUNIOR, portador da Cédula de Identidade n® 197418860, inscrita
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF sob n® 145.210.458-00, na qualidade de titular, socio ou responséavel legal
da empresa ESSA EDUCACAD PROFISSIONAL S.A., DECLARO estar ciente que © ESTABELECIMENTO situado
noja) Rua Cassuarinas, 108, Vila Pargue Jabaquara, SP, 380 Paulo, CEP 04321-100, para exercer suas atividadas
regularmente. DEVERA OBTER parecer municipal sobre a viabilidade de Instalagio e funcionamento no local
indicado, conforme direlizes estabelecidas na legislagso de uso e ocupago do solo, posturas municipais e
restriges das areas de protecio ambiental, nos termos do art, 24, §2° do Decrelo Estadual n® 56.660/2010, bem
coma GCERTIFICADO DE LICENCIAMENTO INTEGRADO VALIDO, obtido pelo sistema Via Rapida Empresa -
Madulo de Licenciamento Estadual.

Declaro ainda estar ciente que gualguer alteracio no enderego do estabelecimento, em sua atividade ou grupo de
atividades, cu qualquer outra das condigbes determinantes & expedigio do Certificado de Licenciamento Integrado,
implica na perda de sua validade, assumindo, desde o momenio da alteracio, a obrigacio de renova-lo,

Por fim, declaro estar cienle que a emissdo do Certificade de Licenciamento Integrado podera ser solicitada por
reprasentante legal devidamente habilitado, presencialmente e no ato da relirada das cerlidfes relativas ao regisiro
empresarial na Prefeitura, ou peio titular, sdcio, ou contabilista vinculado no Cadastro Macional da Pessoa Juridica
[CNPJ} diretamente no site da Jucesp, afravés do mddulo de licenciamento, medianie uso da respeciiva
cerificagio digital.
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— RG: 197418860
ESSA EDUCACAD PROFISSIONAL S.A.
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